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De Beroepsbelangen Commissie (BBC) zoekt 3 nieuwe leden die gedurende enkele jaren 

zittingen nemen in de commissie. Vanwege het vertrek van enkele zittende leden, is er 

ruimte voor enkele, nieuwe enthousiaste leden. 

 

De BBC behartigt in brede zin het sociaaleconomisch beroepsbelang van de leden van de 

NVVC, om zo kwalitatief hoogwaardige cardiologische zorg te kunnen bieden aan de 

patiënt. De BBC schept ook voorwaarden voor een goede (veranderende) organisatie en 

financiering van de cardiologische zorg (o.a. adequate beloning van de cardioloog/ 

cardiologische zorgverlener en dekking van de kostencomponent door de zorginstelling). 

De BBC stimuleert mede de doelmatigheid van cardiologische zorg en informeert de leden 

zodat de doelstellingen ook daadwerkelijk in de dagelijkse klinische praktijk gerealiseerd 

kunnen worden. 

 

Wat algemene zaken over de BBC: 

• De BBC bestaat uit 4 bestuursleden, 2 Juniorleden, 1 CK lid, 1 NVVC bestuurslid en 

daarnaast maximaal 12  leden. De BBC is representatief voor praktiserend cardiologisch 

Nederland en streeft naar  evenwichtige vertegenwoordiging van cardiologen 

werkzaam in UMC, algemeen ziekenhuis of ZBC, naar aanstelling (dienstverband, vrij 

beroep), regionale herkomst, aandachtsgebied van de cardiologie, leeftijd en geslacht. 

De BBC wordt ondersteund door een bureaumedewerker, een junior en senior 

beleidsadviseur. 

• De BBC vergadert 2x per jaar op de avond voorafgaand aan het NVVC congres. 

• Ieder BBC lid maakt daarnaast deel uit van een subcommissie. De subcommissies doen 

regulier onderhoud en werken aan de BBC doelen uit het NVVC verenigingsplan 2024-

2027. 

- Financiering en bekostiging: onderhoud van DBC productstructuur, met speciale 

aandacht voor bekostiging van passende zorg 

- Registratie: onderhoud van normtijden, diagnose- en verrichtingenthesaurus, 

SnoMedCT met speciale aandacht voor Zorgzwaarte. 

- Arbeidsmarkt en generatiebeleid, samen met de Junior Kamer. 

 

Profielschets voor 3 nieuwe BBC leden: 

 
• u bent al 2 jaar geregistreerd als cardioloog en lid van de NVVC; 

• u wilt graag een bijdrage leveren aan de organisatie en financiering van de 

cardiologische zorg in Nederland; 

• u bent enthousiast over het takenpakket en de verantwoordelijkheden van de BBC, 

maar ook bereid u zo nodig in te zetten voor andere BBC-gerelateerde projecten; 

• u wilt zich committeren aan de BBC voor een periode van tenminste drie jaar (met de 

mogelijkheid tot verlenging met drie jaar); 

• u bent bereid en in staat om deel te nemen aan de vergaderingen van de BBC en de 

subcommissies; 

• u beschikt over goede contactuele eigenschappen, en kan op discrete wijze omgaan 

met vertrouwelijke informatie; 

• u handelt integer en transparant en heeft affiniteit met het omgaan met verschillende 

belangen; 

Expertise in een van de deelgebieden (ICT/EPD/kosteneffectiviteit wordt van aanbevolen, maar is 

geen "must". Ook verwelkomen we graag een lid vanuit een zelfstandig behandelcentrum (ZBC).  

 

Reageren 

Alle NVVC leden die interesse hebben worden van harte uitgenodigd om schriftelijk te 

solliciteren. Uw sollicitatie  (motivatie en CV) kunt u uiterlijk 20 mei 2024 richten aan 

bbc@nvvc.nl , t.a.v. Cyril Camaro, voorzitter BBC.  

Voor meer informatie kunt u contact opnemen via bbc@nvvc.nl. 
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