
 
Cardioloog/Fellow - Imaging – (0,8 – 1.0 FTE)  
 
De Coöperatie Medisch Specialistisch Bedrijf Catharina u.a. is voor de Vakgroep Cardiologie van het 
Catharina Ziekenhuis te Eindhoven per direct op zoek naar een ambitieuze, enthousiaste en 
gedreven professional voor de functie Fellow Imaging. 

 
Wat ga je doen? 
 
Dit betreft een tweejarig Fellowship Imaging waarin je wordt opgeleid tot een volledig bekwaam 
cardioloog-imager, met brede expertise in alle facetten van cardiale beeldvorming. 
Als fellow ben je primair werkzaam op de hartfunctie, waar je zelfstandig transoesofageale 
echocardiografie, contrast- en stressechocardiografie verricht. Daarnaast vervul je een 
superviserende rol binnen de transthoracale echocardiografie. 
Er is nauwe samenwerking met de afdeling radiologie, waarbij je gedurende het fellowship wordt 
opgeleid om cardiale MRI en CT zelfstandig te beoordelen. Je neemt regelmatig deel aan het 
kleppenteam en draagt actief bij aan de diagnostiek en besluitvorming rondom structurele 
hartziekten. 
Naast de imaging-activiteiten verricht je poliklinische werkzaamheden en participeer je in het 
dienstenrooster van de algemene cardiologie. 
  
Optioneel zijn verder deelname aan multidisciplinaire overleggen, waaronder MDO’s op het gebied 
van endocarditis, sarcoïdose, amyloïdose en cardio-obstetrie. 
Binnen ons centrum is interventionele echocardiografie rondom percutane klepinterventies sterk 
ontwikkeld, waarbij jouw rol afhankelijk is van je interesse en voortgang. 
 
Wij staan voor elkaar klaar  
Binnen ons topklinisch opleidingsziekenhuis staan we voor elkaar klaar. Hier leer je van jouw 
collega’s en heb je begrip voor elkaars werk. Je praat met elkaar over de beste zorgverlening voor 
onze patiënten en ondersteunen elkaar wanneer het wat lastiger wordt. De focus ligt op innoveren 
en gedreven je vak uitoefenen. Samen maken jullie het verschil en gaan jullie tot het uiterste. 
 
Het Catharina Ziekenhuis 
Het Catharina Ziekenhuis is een modern, gastvrij en topklinisch opleidingsziekenhuis in de hightech 
stad Eindhoven. Werken in het Catharina Ziekenhuis is boeiend, leerzaam én uitdagend. Landelijk 
staat het ziekenhuis bekend om de hooggespecialiseerde zorg bij kanker en hartziekten. In het 
Catharina Ziekenhuis werken ruim 4.000 gedreven professionals met één doel: elke dag de beste zorg 
-direct of indirect- bieden aan onze patiënten. Er wordt geïnvesteerd in de ontwikkeling en opleiding 
van onze mensen omdat we samen het beste voor elkaar en voor de patiënt willen. 
 
Hartcentrum Catharina 
In het Catharina hartcentrum bieden wij topklinische zorg. Met ruim 8500 interventies per jaar, 
waaronder 2000 hartoperaties, behoren we tot de grootste hartcentra van Nederland. In ons 
Hartcentrum vormen cardiothoracaal chirurgen en cardiologen een geïntegreerd team. Deze unieke 
en intensieve samenwerking stelt ons in staat om grenzen te verleggen – zo zijn we uitgegroeid tot 
internationaal koplopen in innovatieve hartchirurgie, met name in minimaal invasieve technieken en 
hybride procedures, maar ook de percutane klepinterventies worden frequent uitgevoerd. In de 
regio vervullen wij een rol in de tertiaire zorg voor hartpatiënten, waaronder de zorg voor 



endocarditis patiënten. 
 

Wij geloven sterk in de combinatie van topklinische zorg, een gedegen opleiding en wetenschappelijk 
onderzoek. Dit maakt ons Hartcentrum tot de ideale plek van artsen die het verschil willen maken in 
de cardiothoracale chirurgie.  

Vakgroep Cardiologie & Cardiothoracale Chirurgie 

De vakgroep Cardiologie & Cardiothoracale Chirurgie bestaat uit respectievelijk 8 Cardiothoracaal 
Chirurgen en 20 Cardiologen die gezamenlijk de zorg organiseren in het Hartcentrum. Daarnaast zijn 
continu ongeveer 8 arts-assistenten Cardiothoracale Chirurgie en 20 arts-assistenten Cardiologie  
werkzaam. Het Catharina Hart- en Vaatcentrum beschikt over een volledige A-opleiding. 

Wij bieden een goed opleidingsklimaat met veel afwisseling in zorg en (operatieve) behandelingen en 
alle ruimte om je verder te kunnen ontwikkelen. 

Neem ook eens een kijkje op onze website voor meer informatie over Cardiologie via deze 
www.catharinaziekenhuis.nl/afdelingen/cardiologie  

Volg je ons al op Instagram/Facebook? Hier kun je al een stukje sfeer proeven! 

Jij hebt het  
Onze ruim 4.000 collega’s zijn allemaal anders. Iedereen heeft een eigen verhaal over het werken in 
de zorg. We zijn benieuwd naar jouw verhaal, zeker als jij beschikt over:  
 Een afgeronde opleiding tot cardioloog 
 BIG en RGS registratie 
 Uiteraard de ambitie om je verder te bekwamen in de imaging (bij voorkeur met certificering 

voor transthoracale en transoesofageale echo; dit is geen vereiste) 
 Affiniteit voor de algemene poliklinische als klinische cardiologische zorg 
 Je bent gedreven en ambitieus, gericht op samenwerking en het bieden van optimale zorg; 
 Je beschikt over goede communicatieve en organisatorische vaardigheden en kunt goed 

multitasken;  
 Je bent een doorzetter, stressbestendig, neemt initiatieven en kunt goed samenwerken in 

teamverband; 
 Je bent in staat je in te leven in complexe problematiek; 
 Belangstelling en affiniteit met wetenschap en wetenschappelijke initiatieven. 

 

Wij zorgen ervoor 
Terwijl jij beter nóg beter maakt, zorgen wij als werkgever ook goed voor jou. Als Fellow Interventie 
Cardiologie kan jij rekenen op: 
 
 Een dienstverband, in eerste instantie voor de duur van 12 maanden, bij het MSB Catharina, 

een coöperatie van ruim 160 medisch specialisten te Eindhoven. Het MSB Catharina levert 
samen met het Catharina Ziekenhuis en andere partners hoogwaardige medisch 
specialistische patiëntenzorg vanuit een gedeelde visie waarin kwaliteit van zorg, 
klantgerichtheid en innovatie centraal staan. 

 Werken in een Topklinisch Ziekenhuis dat onderdeel is van het Santeon netwerk 
 Een werkomgeving met een hoog volume aan diverse ingrepen, wat betekent dat je veel 

praktijkervaring kunt opdoen met verschillende procedures. 
 Een complexe zorgbaan waar patiënten, jouw ontwikkeling en uitdaging voorop staan. 
 Een constante prikkel om te blijven leren, innoveren en ontwikkelen.  

http://www.catharinaziekenhuis.nl/afdelingen/cardio


 Mogelijkheden om door te groeien binnen ons ziekenhuis. 
 Een sterk regionaal samenwerkingsverband van ziekenhuizen, huisartsen en MSB’s, Het 

Nederlands Hart Netwerk, waarin verbeteren van zorg voorop staat. 
 Het regionale gevoel van werken in Eindhoven met een landelijk netwerk dankzij Santeon 

waar Catharina onderdeel van is.  
 Sterke secundaire arbeidsvoorwaarden zoals een pensioen en reiskostenvergoeding maar       

ook het Meerkeuzesysteem Arbeidsvoorwaarden van het MSB Catharina. 
 Arbeidsvoorwaarden die passen binnen de AMS-regeling 
 Een budget voor vergoeding van functie gebonden kosten conform AMS 
 Inschaling op basis van meegebrachte kennis en ervaring 
 Mogelijkheid tot deelname aan een collectieve zorgverzekering, met bijbehorende 

collectiviteitskorting 
 Toegang tot ons Catharina Vitaal portaal. Schrijf je bijvoorbeeld in voor een online training 

van GoodHabitz of krijg ondersteuning op het gebied van mentaal (en fysiek) welzijn via het 
platform OpenUp. Wij vinden het belangrijk dat jij als Catharina medewerker lekker in je vel 
zit. 

 Een Verklaring Omtrent het Gedrag en mogelijk een aanstellingskeuring maken onderdeel uit 
van de sollicitatieprocedure. 

 

Jouw baan voor hèt leven 
Wil je meer weten over deze functie? Neem dan contact op met Dr. S. Felix via telefoonnummer 040-
2397004 of per mail susanne.felix@catharinaziekenhuis.nl 

Voor algemene vragen over een aanstelling bij het MSB Catharina kun je contact opnemen met MSB 
HRM via telefoonnummer 040-239 8508. 

Voor meer informatie over het MSB Catharina kun je terecht op: www.msbcatharina.nl. 

Wil jij ons team versterken? Je sollicitatie voorzien van motivatiebrief en recent Curriculum Vitae 
ontvangen we graag voor 1 juni 2026 via msbhrm@catharinaziekehuis.nl 

 

 

https://cao-ziekenhuizen.nl/
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